Planowanie OKR na kwarta: szablon z
cotygodniowym przegldem

Ustal kilka jasnych celow na kwarta i utrzymuj je przy yciu co tydzie.
Cele i kluczowe rezultaty opisane w Measure What Matters (John Doerr): mao celéw, mierzalne rezultaty,

cotygodniowa rozmowa.

2 tygodnie wczeniej

[ ] Spéjrz wstecz na zeszy kwarta: co dziaao, a co nie? (1h)

1 tydzie wczeniej
[ ] Wybierz najwyej trzy cele (1h)

[ ] zapisz od dwéch do czterech mierzalnych kluczowych rezultatéw na cel (1h 30m)

5 dni wczeniej
[ ] Ooméw je z zespoem (1h)

2 dni wczenigj

[ ] zatrzymaj lub 0dé to, co nie pasuje (30m)

Pocztek kwartau
[ ] Kwarta si zaczyna

[ ] Cotygodniowy przegld kluczowych rezultatéw (20m)
Dla kadego kluczowego rezultatu: jak pewny jeste, e si uda? Jaki jest nastpny krok?
Powtarza si co tydzie

Po dacie: pocztek kwartau
[ ] Przegld w poowie kwartau: popraw, gdzie trzeba (1h)

[ ] Oce kluczowe rezultaty i sp6jrz wstecz (1h 30m)

Darmowa lista kontrolna od Plenzu, spokojnej aplikacji do zada, kt6ra planuje tylko to, co si zmieci. Zaplanuj te kroki
na waciwe dni:
plenzu.com/pl/templates/quarterly-okr-planning

plenzu.com



